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UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRATIVAS Y DE
COMERCIO

CARRERA DE ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA

INFORME SOBRE LOS LINEAMIENTOS PAPA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PRE PROFESIONALES

PERIODO MARZO - JULIO 2019

En referencia a lo contemplado en: la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), la
Ley de Préacticas y Pasantias en el Sector Empresarial, el Reglamento de Pasantias
para estudiantes de La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE y la Normativa
Especial de Practicas de la Carrera de Turismo y Hoteleria, todos los estudiantes de la
carrera en mencion deben llevar a cabo sus pasantias para fortalecer su conocimientos
recibido en las aulas, y de esta manera conocer mas sobre su futuro profesional y
socializarse con la comunidad.

OBJETIVOS:

e Contribuir en la formacion académica de los estudiantes, fortaleciendo las
competencias pre-profesionales (conocimientos, habilidades y destrezas).

o Perfeccionar su perfil profesional, mediante la participacién e involucramiento en
el area de turismo y hoteleria en empresas privadas y publicas, de acuerdo a las
asignaturas y créditos aprobados.

¢ Relacionarse con la realidad de la profesion, de acuerdo al area de desempefio,
mediante la vinculacion con la comunidad.

e Capacitar a los estudiantes para realizar el proceso de PPP

DESARROLLO

Conforme al programa de las practicas y pasantias de la carrera de Turismo y Hoteleria
para el periodo académico marzo - julio 2019 (201950), se manifiesta que se llevaron
las siguientes actividades, las mismas que se mencionan a continuacion:

e Convocatoria a los sefiores estudiantes para la socializacién de practicas y
pasantias pre profesionales (Anexo 1)

e Calendario de actividades de PPP - ITUR. Anexo 2)

e Registro de estudiantes que realizaran las pasantias. (Anexo 3)

e Listado de tutores académicos designados. ( Anexo 4)

e Fotografias (Anexo 5)

A continuacién se presenta la temética abordada en la capacitacion realizada el 09 de
julio de 2019, en el auditorio de A1 del Campus “General Guillermo Rodriguez Lara”
Belisario Quevedo
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Proceso para Practicas y
Pasantias Pre-profesionales
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PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACION DE LAS
PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

En referencia al articulo 5 del Reglamento de
Pasantias para estudiantes de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, con fundamento en las
resoluciones N°, 009, del 27 de marzo y 014 del
11 de abril del 2008, se plantea que toda pasantia
debe: “Cumplir con lo contemplado en la Ley
Organica de Educacion Superior y la Ley de
Pasantias en el Sector Empresarial, patrocinando a
los estudiantes de la Universidad de las Fuerzas
Armadas ante entidades estatales, organismos
nacionales y  extranjeros, empresas y
comunidades, para que aplicando  sus
conocimientos,  habilidades y destrezas,
contribuyan al desarrollo nacional”
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Areas de desempefio para las practicas
y Pasantias Pre profesionales
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Fase 2 de practicas pre profesionales - Planificacion

Dalng ded estudianis
Nomiare: CUNLHAY ANTE, BLADYS BEATRIZ
Gamre: Wi ACWIN TURISTICA HGTELERA
Penzdo acadénmico:
Tipo de practcs:
Nimera de créditos aprosadas

HESPE

mvmn DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA L& FXCELENCIA

Fase 3 - Administracion de practicas pre profesionales del alumno
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Unidad de Vinculacion con la Sociedad

NOTICIAS 2017

Mo 3011

Formatos

CARTAS DE COMPROMISO Y FORMATOS VIGENTES:
Carta_de_compromiso_para_sector_privado - SGCDI480
Carta_de_compromiso_para_sector_publico - SGCDIS03

Formato 4 Informe SGCDI459

NOTA: recuerde que estos formatos pueden ser utiizados si realzd sus tramites de
pricticas pre profesionales antes del 17 de febrero de 2017, a partir de esta fecha
toda sdiictud de practicss pre profesionales debera ser realzada através de la
pagina de M ESPE, en la pestafta de alumno
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FORMATOS VALIDOS HASTA EL 17 DE FEBRERO DE 2017

Planificacion_de_Practica_Pre_Profesional_del_Estudiante SGCDI456

Modelo-Carta-de-Agradecimiento-SGCDI483 — (en caso de requenrse)

Formato 1

Formato 2. Control_de_Avance_de_Actividades SGCDI457
Formato 3. Evaluacion_Tutor_Empresarial SGCDI458

Formato 5 Evaluacion_Tutor_Académico SGCDI460

Formato 6. Resumen de Practicas pre Profesionales-SGCDI461
Formato 7°  Modelo_de_Certificado SGCDI462

Formato 8

Formato & Encuesta_Docentes-SGCDI478

Formato 10

\idece 7

4

Encuesta_Estudiantes-SGCDI479

Worahs Comdrady Prickcas

Forma ...

CARTASDEC( i VIGENTES:

Carta_de_compromisc_para_sector_privado - SGCDMS0
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Tutores Académicos

» Visitar la empresa, antes de Iniciarse la pasantia y verificar las
condiciones que garanticen al estudiante un aprendizaje
enmarcado dentro de los objetivos del programa.

» Elaborar conjuntamente con el tutor empresarial el programa
de trabajo, que realizarda el pasante, durante su estadia en la
empresa.

» Presentar al Consejo de Carrera, el programa de trabajo de
pasantia, elaborado para su consideracion dentro de los quince
dias hibiles dentro de la realizacian de la pasantia.

« Orientar al estudiante en todo lo relativo al desarrollo de la
pasantia,

» Visitar al pasante en la empresa al menos en dos
oportunidades, con el fin de orientar y evaluar sus actividades.

» Llevar un registro de las visitas y entrevistas con el pasante, de
manera de ponderarlos para su aprobacion final,
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Tutores Académicos

* Recibir, corregir y evaluar el informe final de la
pasantia presentado por el pasante.

= Recibir la evaluacion del tutor empresarial.

= Elaborar el informe de cumplimiento y aprobacion de
la pasantia, el mismo que debera contener: Evaluacion
de los tutores, control de visitas y el informe de
pasante el cual deberia ser enviado al Director de
Carrera, a fin de continuar con los procesos de
registro en la carpeta del estudiante, en un lapso no
mayor a los 8 dias habiles posteriores a la finalizacion
de la pasantia.

= Elaborar informes periodicos y remitirlos al Director
de Carrera sobre las actividades desarrolladas por los
pasantes a su cargo.
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Datos

« Unificacion de areas
(Restaurante y servicio)

(Counter nacional e internacional y tour
leader)

(Reservas y recepcion con etiqueta y
protocolo)

(Administracion de pisos con etiqueta y
protocolo)

(Planificacion y produccion gastronomica)

Tomar en cuenta

* Presentar todos los formatos debidamente legalizados (firmados y
sellados)

» Presentar,los documentos a tiempo en periodo de vacaciones
» Realizar los documentos en el transcurso de la realizacion de PPP.

* Se cumple en drgano regular en caso e algin inconveniente en la
empresa.

» Revisar las indicaciones que se publican en la pagina de Facebook
de la carrera |

)

* Ingresar los bien los datos solicitados en la plataforma (N® de CI
del tutor sin el guion)

+ Eliminar practicas
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RECOMENDACIONES

e Se debe realizar capacitaciones periddicas a los estudiantes y tutores
académicos para que tengan un previo conocimiento del manejo del sistema.

e Darlasfacilidades necesarias a los tutores Académicos para que puedan realizar
de manera adecuada el seguimiento de PPP a los estudiantes que se les ha
asignado como tutoriados.

e Los tutores académicos deben ser accesibles ayudar a los estudiantes en la
revision de los informes, asi como también el llenado de los formatos 1 — 10,
ademas de estar pendientes del proceso de registro en el sistema, considerando
que las revisiones de los informes y productos finales esta estipulados en un
tiempo maximo de 8 dias como indica el Reglamento de Pasantias para
estudiantes de La Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.

e Prestar las facilidades y permisos necesarios para la realizacion de firmas de
convenios.

ANEXOS
Anexo 1

Publicaciéon cronograma de Actividades de PPP marzo — julio 2019 (201950).

«agion Pa. e Te gusta = | 3\ Siguiendo = | # Compartir

Escribe un comentario ) @
pemm Practicas Pre Profesionales e
e ddejulicalas 740 -

Buenos dias estimados estudiantes, por informarles que el dia martes 9
Practicas Pre de julio de 2019 se llevara a efecto la charla de PPP comrespondiente al
. periodo Marzo Julio 2019 por lo cual se encuentras horarios
Profesionales establecidos para cada uno de los semestres autorizados por el director
Crear nombre de usuario de Departamento y carrera su presencia es obligatoria, se tomara
de la pagina asistencia, por lo que ruego puntualidad.

Cuarto, Quinto y Sexto semestre de 08:00 - 09:00

Inicio

Septimo, Octavo y Noveno semestre de 09:30 - 10:30
Informacién En el auditoric del campus Gral. Guillermo Rodriguez Lara (Belisario
aie Quevedo)

Luego de ello se estaran receptando los oficios de solicitud de PPP del
Eventos 10 al 19 de Julio del presente afio Gnicamente estas son las fechas
establecidas para la recepcion de solicitudes, la coordinacion no se
responsabiliza si los estudiantes no dejan los oficios en las fechas
Publicaciones indicadas.

Cordialmente,

Videos

Comunidad
Ing. Mayra Quifidnez

Promocionar

Administrar promociones 723 ag

- Promocionar publicacion
Personas alcanzadas Interacciones
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Anexo 2: Calendario de actividades de PPP - ITUR Marzo — Julio 2019 (201950)

CALENDARIO DE ACTIVIDADES DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES

ACTIVIDADES

PERIODO MARZO - JULIO
2019 (201950)

HORARIO

Socializacion del proceso de
PPP (Auditorio Belisario
Quevedo)

25 de junio de 2019

Cuarto y quinto nivel de

08:00 a 09:00

Sexto y septimo nivel de

09:30 3 10:30

Octave y noveno nivel de
11:00 a3 12:00

Recepcion de solicitudes
para autorizacion de inicio
de Practicas pre
profesionales

Del 01 al 19 de julio de 2019
(15 dias)

Miércoles y jueves de 15:00
a 16:00 y martes de 07:00 a
13:00

Entrega de oficio Quipux
emitido por Secretaria

Del 09 al 19 de julio de 2015
(19 dias)

Martes de 07:00 a 13:00
Miércoles a Jueves de 14:00
a 16:00

Designacion de tutores
academicos

Del 22 al 26 de julio de 2019

Lunes a viernes de 07:00 a
13:00

Registro y recoleccion de
documentos para registro de
PPP

Del 19 de agosto al 20 de
septiembre de 2019

Lunes a viernes de 07:00 a
13:00

Actualizacion de PPP

Del 01 al 11 de octubre de
2019

Lunes a viernes de 07:00 a
13:00

Anexo 3. Registro de estudiantes que asistieron ala capacitacion
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Anexo 4. Listado de tutores académicos desighados Periodo Marzo — Julio 2019

(201950)
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE EXTENSION LATACUNGA
COORDINACION PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LA CARRERA DE TURISMO Y HOTELERIA
NUmero maximo de estudiantes para cada tutor académico: 10
TUTORES ACADEMICOS PRACTICAS PRE PROFESIONALES (MARZO - JULIO 2019 )
AREAS DE DESEMPENO ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA
ASISTENTE EN RESERVAS COUNTER ADMINISTRA | PLAMIFICACION
" PO s | o [recwaon | (oemaconas morocoo [CON0E | PRoDuCCON
PROTEGIDAS HOTELERA /TOUR LEADER PISOS GASTROMOMICA

1{Ing. Maricela Pulloguinga X X

2{Ing. Luis Palomino X

3|Ing. Verdnica Parrefio X

4{lng. Mena Lenin X X
5{Ing. Ruth Ruiz X

6|Ing. Marisol Ortega X X
7|Ing. Diana Altamirado X X

8|Ing. Ménica Salazar X

9{Ing. Cristian Molina X
10|Ing. Cristina Nasimba X X
11|Ing. Juan Tapia X
12|Ing. Vinicio Navarrete X
13|Eco. Diego Brazales X
14|Ing. Aldrin Acosta X
15|Ing. Carla Cevallos X
16|Ing. Luis lllapa X X
17|Cheff Ismael Guanouisa X
18|Ing. Mayra Quiridnez X
19|Dra. Magda Cejas X

Anexo 5 Fotografias estudiantes de cuarto a noveno semestre ITUR
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Cordialmente,

’ ‘quo-@&«tm ’
Ing Mayra Quifibnez
COORDINADORA PPP

TURISMO Y HOTELERIA




